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https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-medico-psychologiques-cmp-407.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/accueil-temporaire/centres-d-accueil-therapeutique-a-temps-partiel-cattp-403.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/les-equipes-mobiles/equipe-mobile-precarite-en-psychiatrie-guingamp-580.html
https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192/equipe-mobile-precarite-en-psychiatrie-de-lannion-550.html?cHash=119a60cafbb0d3be70a13e122dd35e86
https://3114.fr/
https://www.fondationbonsauveur.com/accompagnement-therapeutique/prevention-de-la-crise-suicidaire/dispositif-de-prevention-et-de-prise-en-charge-de-la-crise-suicidaire-463.html
https://www.fondationbonsauveur.com/patient-usager/accompagnement-social-et-medico-social/service-daccompagnement-a-la-vie-sociale-savs-et-service-d-accompagnement-medico-social-pour-adultes-handicapes-samsah-367.html
https://mdph.cotesdarmor.fr/telecharger-les-formulaires-de-demandes
https://www.unafam.org/gestionnaire/association-gem-chlorophylle
https://www.sante.fr/recherche/trouver/Groupe%20d%27entraide%20mutuelle%20%28GEM%29/Paimpol
https://www.unafam.org/gestionnaire/association-gem-le-bon-cap
https://www.ameli.fr/assure/remboursements/rembourse/remboursement-seance-psychologue-mon-soutien-psy
https://mdph.cotesdarmor.fr/quelles-demandes-faire-la-mdph
https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192.html
https://mdja.cotesdarmor.fr/les-lieux-d-ecoute-sur-le-departement
https://cotesdarmor.fr/sites/default/files/2025-01/Carte_MDD_2025_ok.jpg
https://www.ajoca.bzh/
https://www.capemploi-22.com/informations-pratiques/
https://www.fondationbonsauveur.com/enfantsadolescents/les-autres-dispositifs/l-equipe-mobile-adolescents-577.html
https://www.capsantearmor-ouest.com/
https://www.santementale22.fr/
https://www.psycom.org/

~ Cap Santé Armor Ouest@ |

Santé mentale 22 @
A Psycom @

projet personnel

—

Guide départemental

aspect financier

Conseil addictologie @

\ costarmoricain )

—
facilitant
RESSOU RCES Drogues infos service
entourage ENVIRONNEMENT % \ 080023 1313
DE LA PERSONNE /
limitant/ toxique CSAPA
\. / eoement médecin traitant ‘ (Centre de soins, §
k d'accompagnement et de T
prévention en addictologie)
4
Associations cJc
mobilité et numéros d'écoute (consultation jeunes
\ / \ j consommateurs) 7
relation de confiance moins de 25 ans
Patients experts

disponibilité

perte de motivation

médecin

troubles cognitifs

CONDUITES
ADDICTIVES

AVEC OU SANS SUBSTANCES

(p30-31)

Fondation

\ Bon Sauveur

caaruD )
\ (usagers de drogues) |

N\

Equipe mobile
d'addictologie @

Clinique
d’'addictologie

C ( (
\

Guide départemental

troubles — . c ! !
comportementaux REI(I\:’II-II)I?:JHE Sanitaire, stigmates, e — Cotnsell aqd._ctczloauge) @
. costarmoricain (p.
I ~———— comportement | (jeunes) @ \
hospitalisations/ D’EMPLOI \ 6 3 7 O /
absence
prolongée perte du permis RELAIS /
ORIENTATIONS Maison des jeunes
et des adolescents @
. \des Cotes d'Armor (MDJA) /
risque
de mise en danger
marginalisation Point d'Accueil écoute )
rupture SANTE - Lannion

isolement,

désocialisation

\ du parcours d'insertion

troubles de santé

associés

\ jeunes (PAEJ)

\®

Référentes.s santé / handicap

AJOCA

\&

_/

HANDICAP - Guingamp

\ Public jeunes 16-25 ans %
troubles du sommeil T SAVS*
*services Sur orientation Y
\ d'accompagnement @ de la MDPH %
a la vie sociale j /
Associations NETEEPES /
j Anonymes

Travaux réalisés dans le cadre du groupe santé - emploi du Comité Territorial Emploi Formation Insertion de Lannion
Trégor Communauté, Guingamp Paimpol Agglomération, Leff Armor Communauté

Partenaires associés au projet

rection Départementale de I'Emploi,
u Travail et des Solidarités

(J
® France
%o Travail
°

CAP EMPLOI 22 cias

Handicap, recrutement & maintien

— CENTRE

INTERCOMMUNAL
D'ACTION SOCIALE

c C C C (

Alcooliques Anonymes
Lannion @

Mise a jour le 24/04/2026 - Tous droits réservés

'Contrat Local D)
de Santé j

ra——r—

gigeny gy



https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192.html
https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192/equipe-mobile-addictologie-552.html?cHash=c748c3d7c24d100e7666242ab84beab5
https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192/equipe-mobile-addictologie-552.html?cHash=c748c3d7c24d100e7666242ab84beab5
https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192/equipe-mobile-addictologie-552.html?cHash=c748c3d7c24d100e7666242ab84beab5
https://www.fondationbonsauveur.com/annuaire-des-structures-192/equipe-mobile-addictologie-552.html?cHash=c748c3d7c24d100e7666242ab84beab5
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/hospitalisation/clinique-d-addictologie-396.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/hospitalisation/clinique-d-addictologie-396.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/hospitalisation/clinique-d-addictologie-396.html
https://addictions-france.org/etablissements/?pc=22
https://mdph.cotesdarmor.fr/quelles-demandes-faire-la-mdph
https://alcooliques-anonymes.fr/reunions/lannion/#:~:text=Lannion%20-%20Alcooliques%20Anonymes%20-%20Tel%2009%2069%2039%2040%2020
https://www.narcotiquesanonymes.org/
https://mdja.cotesdarmor.fr/les-lieux-d-ecoute-sur-le-departement
https://www.ouest-france.fr/bretagne/lannion-22300/lannion-la-tribu-de-tachenn-repaire-des-jeunes-en-errance-e8fafa46-9552-11ec-9ce0-a8acd3395b1a
https://mdja.cotesdarmor.fr/les-lieux-d-ecoute-sur-le-departement
https://ghtarmor.bzh/app/uploads/2024/03/Annuaire-addicto-2024_VF_HD.pdf
https://ghtarmor.bzh/app/uploads/2024/03/Annuaire-addicto-2024_VF_HD.pdf
https://www.fondationbonsauveur.com/patient-usager/accompagnement-social-et-medico-social/service-daccompagnement-a-la-vie-sociale-savs-et-service-d-accompagnement-medico-social-pour-adultes-handicapes-samsah-367.html
https://ghtarmor.bzh/app/uploads/2024/03/Annuaire-addicto-2024_VF_HD.pdf
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.fondationbonsauveur.com/adultes/consultations/centres-de-soins-daccompagnement-et-de-prevention-en-addictologie-csapa-406.html
https://www.ajoca.bzh/
https://ghtarmor.bzh/app/uploads/2024/03/Annuaire-addicto-2024_VF_HD.pdf
https://www.capsantearmor-ouest.com/
https://www.santementale22.fr/
https://www.psycom.org/
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https://mdph.cotesdarmor.fr/telecharger-les-formulaires-de-demandes
https://armorique.msa.fr/lfp/documents/98925/1062056/Adresses+et+coordonn%C3%A9es+des+CMP.pdf
https://www.ladapt.net/etablissement-service-ouest-ouest-dans-les-cotes-darmor#chapter-ec2c8ec1
https://www.ladapt.net/etablissement-service-ouest-ouest-en-ille-et-vilaine#chapter-eeccdde7
https://www.capemploi-22.com/
https://www.neuro-bretagne.com/association-neuro-bretagne.php
https://www.emeraude-formation.fr/formations/formation-accompagnee/dispositif-de-formation-accompagnee/
https://www.ajoca.bzh/
https://www.emeraude-formation.fr/formations/formation-accompagnee/dispositif-de-formation-accompagnee/
https://www.agefiph.fr/services/appuis-specifiques-psh
https://www.capsantearmor-ouest.com/
https://www.santementale22.fr/
https://www.psycom.org/
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Objectif des Cartes Mentales

+ Vue Synthétique & Opérationnelle

Les cartes mentales offrent un panorama rapide et pratique de problématiques santé : Addictions,
Troubles Cognitifs, Santé Mentale, pouvant impacter l’insertion professionnelle ou le
maintien en emploi

Outil de référence

Elles permettent d'identifier les points de vigilance et d'accéder rapidement aux contacts et
ressources du territoire. Elles servent de fiches repéres aux professionnels pour :

(O Repérer les signaux
(O Questionner
(O Orienter vers les ressources adaptées

Mode d’Emploi : Utilisation des Cartes

Repérer les signes d’alerte ou  Parcourir les bulles principales des cartes pour la

de fragilite problématique identifiée (ex: Addiction, T. Cognitifs).
e Manifestations Identifier les manifestations concrétes ou les facteurs de
e Facteurs de Vulnérabilité vulnérabilité :
Exemples de manifestations : Fatigabilité, troubles du

comportement, difficultés d’adaptation, isolement, perte de
motivation, ruptures du parcours.

Exemples de facteurs : Logement instable, entourage fragilisant,
faible mobilité, manque de relations de confiance.



Questionner la Personne
Accompagnée

e Questions-clés
e Impacts sur I'emploi

oYV

()

Orienter efficacement vers les
Ressources

e contacts directs

-_— o

~3F

Questions

Engager une conversation pour mieux comprendre la
situation a I'aide des questions-clés repérées sur la carte :

Exemples ; les répercussions observées au quotidien, le
ressenti psychologique/comportemental.

Evaluer les impacts directs sur I’emploi pour identifier des
besoins spécifiques.

Exemples ; Manque d’autonomie, difficultés
d’interaction/communication, irrégularité, hospitalisations,
estime de soi diminuée.

Identifier les ressources adaptées a la situation de la
personne sur la carte

<~ Certaines bulles ressources contiennent des liens directs
(URL cliquables dans le PDF) pour un acces immédiat !

.-Iac"-l‘-‘x*-.
i
Exemples de dispositifs a contacter:

- Services médicaux et psychiatriques (CMP, Equipe mobile
précarité psychiatrie, etc.).

- Institutions dédiées (MDPH, Cap Emploi, France Travalil,
Fondation Bon Sauveur, groupes de parole, etc.).

Vous avez des questions sur l'utilisation de ces outils?

N’hésitez pas a contacter le Projet Territorial Santé Mentale des Cétes d'Armor
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